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Un segnale concreto

Milano, 22 novembre 2022 - “Nello scenario attuale, percorso
da una crisi che sta assumendo i connotati di pervasivita a
livello mondiale al pari della pandemia da Covid19, un
riconoscimento economico costituisce un segnale importante
di attenzione alle lavoratrici e lavoratori, che con impegno e
professionalita hanno contribuito al raggiungimento degli
ottimi risultati del Gruppo”. Esprime soddisfazione Simona
Ortolani, segretaria responsabile Uilca Gruppo Intesa
Sanpaolo per l'accoglimento di quella che é stata una forte
richiesta sindacale.

“Con la mensilita di dicembre le colleghe e i colleghi del Gruppo, sia con il contratto
bancario che assicurativo, riceveranno un’erogazione una tantum di 500 euro, con
l'opportunita di sfruttare appieno gli interventi normativi in materia di fringe benefit per
il 2022, a ristoro per l'anno in corso della situazione straordinaria determinata
dallimprevisto e pesante aumento dell’inflazione e dei costi energetici e delle materie
prime. Si tratta di un segnale importante a testimonianza delle buone relazioni
industriali nel Gruppo, che auspichiamo possano trovare ulteriore conferma nel
raggiungimento di un accordo di piu ampia portata in materia di organizzazione del
lavoro al quale con le altre Organizzazioni Sindacali del Gruppo la Uilca sta lavorando
dallo scorso luglio.”
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