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Oggetto: Razionalizzazione del

procedure

comparto Leasing del
Ristrutturazione delle relative attivitd commerciali e di governance - Fusione per
incorporazione di Centro Leasing Rete S.p.A. in Centro Leasing Banca S.p.A. — Acquisizione del
pacchetto azionario di Centro Leasing Banca da parte di Leasint S.p.A. - Informativa ai sensi
dell’art. 47 della Legge n. 428/1990 (come modificato dal D.Lgs. n. 18/ 2001) e delle applicabili
disposizioni contrattuali (artt. 15, comma 7, 18 e 19 CCNL 8,12.2007) — Awvio delle relative

Gruppo Intesa Sanpaolo -
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Si comunica, ai sensi delle richiamate vigenti disposizioni di legge e di contratto, che | competenti Crgani
statutari hanno deliberato #f progetto relativo alla razionalizzazione delle attivitd di leasing, con ridefinizione

delle relative mission commerciali e delle attivitd di governance di Leasint, Centro Leasing Banca, Centro
Leasing Rete.

Tale processo si estrinsechera nelle seguenti operazioni, che saranno poste in essere subordinatamente
all'ottenimento deli‘autorizzazione dei competent! Organi di vigilanza:

1. concentrazione in Leasint, con decorrenza a partire dal 1.1.2010 e con la necessaria gradualita, delia
macchina operativa, delle attivitd di governance e della gestione commerciale del canale captive

bancario, con focalizzazione di Centro Leasing suila gestione commerciale delle attivita extracaptive
(collocamento tramite reti esterne ed agenti).

2. fusione per incorporazicne di Centro Leasing Rete in Centro Leasing Banca, con efficacia giuridica
allo stato prevista per i 1° maggio 2010, data dalla quale la societd incorporante, perdera la
qualifica di azienda bancaria assumendo la denominazione di Centroleasing S.p.A., soggetto
operante nel settore finanziario iscritto allalbo speclale ex articolo 107 del D.lgs. 1° settembre
1993, n, 385 (c.d. Testo Unico Bancario);

3. assunzione da parte di Leasint, - in data da definire - del pacchetto di controllo di Centro Leasing
con acquisizione da Banca CR Firenze della necessaria quota di partecipazione azionaria;

Motivi dell‘bpi@_m jone

In coerenza con quanto gia operato nello specifico comparto nel perseguimento degli obiettivi del Piano di
Impresa 2007 - 2009, Iniziativa progettuale, mirata a conseguire neli'arco del prossimo triennio obiettivi di
consolidamento e di crescita della quota di mercato del settore, si prefigge di:

> esaltare il ruolo di operatore di primaria importénza del Gruppo Intesa Sanpaolo nello specifico
comparto, che attraverso Leasint e Centro leasing - valorizzata come societa indipendente
controllata da Leasint — si consolidera come leader assoluto del settore nel mercato domestico;

» accentrare in Leasint la macchina operativa delle due societd, con progressiva unificazione del
sistemi, procedure, cataloghi prodotti, massimizzando in tal modo le sinergie di costo grazie ai
relativi benefici ottenibili, indotti segnatamente dalle prefigurate concentrazione della macchina
operativa e rimodulazione delle attivitd di govemnance;

» focalizzare Centro Leasing sulla gestione commerciale delle attivith extra captive (rgte agenzia
esterna al Gruppo), con attribuzione a Leasint defla gestione unitaria de! canale captive bancario
(compresa la rete della CR Firenze, ora servita da Centro Leasing)

» migliorare la qualith del servizio attraverso la messa a fattor comune delle best prqcn‘ces in t_err_njni di
sviluppo del prodotti e di presidio dei diversi canali di vendita, garantendo maggiore flessibilita nel
rispondere alle mutevoli condizioni del business di riferimento.
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Conseqtenze giuridiche, economiche, sociali e misure previste nei confronti dei laveratori

1) Personale dipendente da Centro Leasin

1l personale dipendente da Centro Leasing Banca & pari, alla data della presente, a n, 247 unitd, al netto

delle uscite gia avvenute nel corso del 2009 in applicazione dell‘accordo 15 novembre 2007, come integrato
dal verhale di riunione 11 dicembre 2008.

La programmata ristrutturazione determina presso Centro Leasing un‘eccedenza di personale individuata nel
numero di ca. 100 unita.

2) Personale appartenente a Centro Leasing Rete S.p.A. (n. 2 unita)

La titolarita del rapporti di lavoro del personale in epigrafe sara trasferita senza soluzione di continuita ai
sensi e per gli effetti dell’art. 2112 c.c., in capo a Centro Leasing Banca S.p.A. nella nuova denominazione di
Centro Leasing S.p.A. a far tempo dalla data di efficacia dell'operazione (1° maggio 2010), che, non appena
definita, sara tempestivamente comunicata a codeste Organizzazioni Sindacali.

Al suddetto Personale continueranno ad essere applicate la contrattazione collettiva nazionale vigente per |
dipendent! delle aziende di Credito (CCNL 8 dicembre 2007 per le aree professionali e | quadri direttivi), e le
normative ed i trattamenti aziendali in essere presso-lincorporante Centro Leasing S.p.A. e peraltro gid
integralmente fruite dagli interessati ne! quadro delie specifiche disposizioni del 3° comma deil’art. 2112 c.c.

1l personale sara utilizzato dalla Societad incorporante nelle stesse mansioni ovvero in mansioni simili o
equivalenti a quelle svolte presso la societd incorporata e sard inquadrato nella stessa categoria e nel
medesimo livello retributivo acquisiti alla data dell'operazione, con le anzianita di servizio effettive e
convenzionali maturate.

A far tempo dalla data della fusione verranno a cessare i distacchi di personale dipendente da Centro
Leasing Banca all'attualita in atto presso Centro Leasing Rete (n. 53 unita).

%k Kk kK

In relazione a tutto quanto sopra esposto, nel dare avvio con la presente informativa a tutte le procedure
richiamate in oggetto, le Aziende si rendono fin d’'ora disponibili:

- quanto alloperazione descritta al punto 1), a dar luogo ai previsti incontri ai fine di ricercare idonee
soluzioni nell'ambito degii strumenti previsti dal combinato disposto degli artt. 18, comma 2, e 19 dei
vigente CCNL.

- quanto ali'operazione indicata al punto 2), ad avviare il confronto e fesame congiunto, restando in
attesa di riscontro entro i termini temporali previsti dalla vigenti normative di legge;

Distintl saluti.

Intesa Sanpaolo S.p.A.
(anche n.q. di Capogruppo)
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